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Verkgel_:s_lpanager

Ben jij gedreven, gestructureerd en zorg d] f ervoor dat
onze _projecten tot'in de puntjes a ehan e d worden?
Ben jij ervaren in onze branche? Reageer dan nu.

Deze rol is bedoeld voor ervaren verkeersmanagers die gewend zijn om eindverantwoordelijkheid te dragen binnen

complexe infrastructurele projecten en daar inhoudelijk het verschil in maken.

De essentie van jouw rol

inhoudelijk en besluitvormend aanspreekpunt voor opdrachtgevers, wegbeheerders en interne teams. Jij overziet
het totale speelveld, brengt belangen samen en vertaalt complexe verkeerskundige vraagstukken naar gedragen,

veilige en uitvoerbare oplossingen.

Je bent een natuurlijke gesprekspartner voor opdrachtgevers, wegbeheerders en aannemers en beweegt je met
gemak in bestuurlijke en politiek-sensitieve omgevingen. Met jouw ervaring breng je rust, overzicht en kwaliteit —

en weet je wanneer je stuurt, adviseert of bijstuurt.

Je werkt onder andere aan prestigieuze projecten zoals de Haringvlietbrug en SAA A1/A6, waarbij jouw expertise

doorslaggevend is in het voortraject én gedurende de uitvoering.

Wat ga je doen?
® Regie voeren over het verkeerskundige voortraject van complexe infrastructurele projecten;

® Strategisch en inhoudelijk adviseren van opdrachtgevers en wegbeheerders;

® Voorbereiden van besluitvorming en overtuigend presenteren van verkeersplannen;

Verbinden van stakeholders en zorgvuldig afwegen van belangen;

® Borgen van kwaliteit, veiligheid, haalbaarheid en doorstroming;

Koers bepalen binnen projectteams en de verkeerskundige specialisten hierin meenemen.

Wat zoeken we in jou?

Je bent een ervaren professional die die gewend is om beslissingen te nemen in complexe, politiek-gevoelige
omgevingen en daar verantwoordelijkheid voor te dragen. Je combineert inhoudelijke diepgang met overzicht en

communicatieve kracht.
o HBO+ werk- en denkniveau;
® Ruime ervaring binnen verkeersmanagement en/of verkeerskunde;

® Senioriteit: je staat stevig, neemt verantwoordelijkheid en durft keuzes te maken;

Bestuurlijke sensitiviteit en sterke adviesvaardigheden;

Zelfstandig, betrouwbaar en consistent in kwaliteit;

e Je opereert zelfstandig, neemt eigenaarschap en zoekt samenwerking vanuit gelijkwaardigheid.




Hoe ziet je team eruit?

Je werkt samen met verkeerskundigen en adviseurs die inhoudelijk op niveau sparren en elkaar aanspreken op
kwaliteit. De cultuur is professioneel en informeel tegelijk: korte lijnen, veel vertrouwen en een gedeelde passie
voor het vak.

Iedereen draagt zijn eigen verantwoordelijkheid. Lever jij kwaliteit en zorg je voor tevreden opdrachtgevers? Dan

krijg je volop ruimte om jouw rol op jouw manier in te vullen.

Deze functie is bij uitstek geschikt voor senior professionals die inhoudelijk het verschil willen maken en

structurele invloed zoeken, zonder afstand te nemen van de inhoud.

Wat levert het jou nog meer op naast leuke collega's?

o Elke maand een salaris tussen € 5000,- en € 7000,- op basis van 40 uur. (Dit is athankelijk van aantal jaren

(relevante) werkervaring.);
® Wijj hanteren een 4 wekelijkse verloning, dus 13 periodes per jaar;
® Bonus op basis van doelstellingen + winstdeling;
® 8% vakantiegeld;
® 35 vrije dagen;
® ] easeauto, laptop en telefoon van de zaak;

® Pensioenregeling;

Verschillende opleidingsmogelijkheden via onze Academie.

https://tsned.nl/
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