werken bij TSNed k¥

Ben jij een kei in organiseren, denk je altijd drie
stappen vooruit en houd je het hoofd koel als het
hectisch wordt?

Bij ons krijg je vanaf de eerste dag veel vrijheid, verantwoordelijkheid én ruimte om te groeien. Je komt terecht in
een hecht team waar hard werken en gezelligheid samengaan. Denk aan: samen lunchen, zomerbarbecues en

teamuitjes waar nog lang over nagepraat wordt.

Wat ga je doen?

Als planner ben jij het brein achter de lange termijnplanning van onze vakmensen en het materieel. Geen dag is

hetzelfde: jij zorgt ervoor dat de dag van onze mensen georganiseerd en efficiént verloopt.
® Jij zorgt dat de juiste mensen, met het juiste materieel op de juiste plek staan;
e Jouw focus ligt op het efficiént invullen van de langere termijn planning;

e Je weet tijdig en nauwkeurig de uren te verwerken van al onze vakmannen en inleners en zorgt voor de juiste

administratie;

klant- en personeelstevredenheid;

e Samen met uitvoering, projectverantwoordelijken en werf zorg je dat onze verkeersmaatregelen bijdragen

aan goed verloop van onze projecten;

® Op termijn neem je ook een storingsdienst voor je rekening in overleg met je collega's. Dit is ongeveer 1 keer

in de 6 weken. Mochten er vragen komen, dan kun jij ze beantwoorden.

Wat zoeken we in jou?
® Je beschikt over MBO 4 werk- en denkniveau;

® Je bent stressbestendig en besluitvaardig;

Je bent administratief sterk en accuraat;

Je beschikt over inlevingsvermogen en goede communicatieve vaardigheden;
® Je beschikt over een rijbewijs en eigen vervoer;
® Je woont in de omgeving van Rotterdam.

Hoe ziet je team eruit?

Als planner ben jij samen met je collega planner de schakel tussen voorbereiding en uitvoering. Je rapporteert in
deze functie aan de manager Uitvoering. Je werkt nauw samen met de projectcodrdinatoren en onze vakmannen

buiten samen zorgen jullie voor de beste oplossingen. Je hebt vaak contact met planners uit andere regio’s.

Wat bieden wij jou?




e Elke maand een salaris tussen €2.900,- en €3.500,- bruto op basis van 40 uur. (Dit is athankelijk van het

aantal jaren (relevante) werkervaring, wij hanteren een 4 wekelijkse verloning;
e Een uitdagende en afwisselende baan (Geen dag is hetzelfde en juist dat maakt dit werk uitdagend);
® Bonus- en winstdeling;
e Reiskostenvergoeding € 0,23 per km;
e Een uitstekende pensioenregeling;
e Telefoon en laptop;
® 35 vrije dagen, o.b.v. 40 uur per week;

e Opleiding- en doorgroeimogelijkheden.

https://tsned.nl/
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