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Zorg jij dat alles blijft draaien — vandaag én
morgen?

Bij Traffic Service Nederland (TSNed) zoeken we een Manager Materieeldienst die overzicht houdt, mensen

meeneemt en onze operatie slimmer en sterker maakt.

Je stuurt een team aan van monteurs, chauffeurs en binnendienstmedewerkers. Je zorgt dat materieel beschikbaar

is, processen goed lopen en projecten buiten door kunnen gaan.

Geen vergaderfunctie vanaf de zijlijn, maar een rol waarin je écht invloed hebt op de dagelijkse operatie én de

toekomst van de afdeling.

Wat ga je doen?
Als Manager Materieeldienst ben jij verantwoordelijk voor alles rondom materieel, planning en inzetbaarheid.

Je zorgt dat de operatie soepel draait, maar kijkt ook vooruit: hoe kunnen we slimmer werken, beter plannen en

verder professionaliseren?
Je houdt je onder andere bezig met:
® Aansturen en ontwikkelen van het team Materieeldienst (16 collega’s);
® Overzicht houden op planning, inzetbaarheid en capaciteit;
® Zorgen dat materieel veilig, beschikbaar en goed onderhouden is;
® Verbeteren van processen en werkwijzen;
e Slimmer inzetten van materieel en middelen;
e Schakelen met projectteams, leveranciers en interne afdelingen;
e Sturen op kwaliteit, kosten en prestaties;
® Signaleren van knelpunten en snel schakelen naar oplossingen.

Je krijgt veel vrijheid om de afdeling verder te ontwikkelen en verbeteringen door te voeren.

Wat voor persoon zoeken we?

Je bent iemand die makkelijk overzicht houdt en rust brengt in een dynamische omgeving.

Je kunt schakelen tussen operatie, planning en mensen. Je denkt vooruit, neemt verantwoordelijkheid en houdt

ervan om dingen beter te organiseren.
Daarnaast:
® Heb je een afgeronde HBO opleiding;
® Heb je ervaring in een leidinggevende rol binnen techniek, logistiek of operatie;

® Kun je mensen motiveren en duidelijk aansturen;




e Ben je praktisch ingesteld én sterk in organiseren;
e Durf je beslissingen te nemen;
e Zie je verbeterkansen en pak je die aan.

Ervaring met materieelbeheer of een technische omgeving is mooi meegenomen.
Waarom werken bij TSNed?

Bij TSNed houden we van aanpakken. We groeien hard, schakelen snel en geven mensen veel

verantwoordelijkheid.
Geen lange lijnen of eindeloze overleggen — als iets beter kan, regelen we het.
Je komt terecht in een organisatie waar:

® samenwerking belangrijk is;

® mensen voor elkaar klaarstaan;

® ruimte is voor eigen ideeén;

® en waar jouw werk direct zichtbaar resultaat oplevert.

Wat krijg je van ons?

e Salaris tussen €4.200 en €4.875 bruto per maand;

13 salarisperiodes per jaar (4-wekelijks betaald);
® Bonusregeling en winstdeling;

e [easeauto;

e Laptop en telefoon;

® Reiskostenvergoeding van €0,23 per km;

® 8% vakantiegeld;

e Goede pensioenregeling;

e 35 vakantiedagen (fulltime).
Interesse?

Wil jij bouwen aan een sterke, slimme en toekomstbestendige materieeldienst?
Solliciteer direct of neem contact met ons op voor meer informatie.

https://tsned.nl
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